PRACE PODWODNE

OSRODEK SZKOLENIA
NURKOW ZAWODOWYCH

POLITYKA JAKOSCI i BHP FROG Sp. z 0. o.

Misja naszej firmy jest oferowanie wysokiej jakosci ustug oraz rzetelna
i profesjonalna obstuga klientéw z poszanowaniem i spetnianiem praw pracownikéw oraz innych
zainteresowanych stron do bezpiecznej i higienicznej pracy

Powyzszg misje chcemy realizowaé poprzez:

1. State podnoszenie jakosci $wiadczonych ustug

2. Rozpoznawanie, przewidywanie i zaspokajanie potrzeb klientéw

3. Wysoka jako$¢ merytoryczng naszych ustug

4. |dentyfikowanie zagrozen, ryzyk, potencjalnych awarii w ZSZ i zapobieganie im

5. Stwarzanie bezpiecznych i zdrowych warunkéw miejsc pracy i warunkéw wykonywania pracy

6.  Zapewnienie konsultacji i wspétudziatu pracownikéw w ksztattowaniu i doskonaleniu systemu BHP
Deklarujemy:

> Efektywne zarzgdzanie zgodnie z najnowoczesniejszymi metodami gwarantujacymi petne zaspokojenie
potrzeb klientow

> Zatrudnianie doswiadczonego personelu o wysokich kwalifikacjach i umiejetnosciach praktycznych

| 4 State poszerzanie oferty s$wiadczonych ustug

| 2 State doskonalenie naszego systemu zarzgdzania

Bezpieczenstwo pracownikéw jest jednym z gtdwnych naszych priorytetéw. Dlatego okreslamy nastepujace
cele, do ktérych bedziemy konsekwentnie dazy¢:

¢ zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym i zdarzeniom potencjalnie wypadkowym,

e stata poprawa stanu BHP w firmie,

* eliminowania zagrozen i redukowania ryzyk BHP.

¢ spetnianie wymagan przepiséw prawnych oraz innych wymagan dotyczacych firmy,

* ciggte doskonalenie skutecznosci Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania oraz dziatan w zakresie poprawy
BHP,

¢ podnoszenia kwalifikacji oraz uwzgledniania roli pracownikdéw i ich angazowania do dziatan w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

Cele Firmy realizowaé bedziemy poprzez nastepujace dziatania:

¢ szkolenie pracownikéw w zakresie wdrozonego Zintegrowanego Systemu Zarzadzania oraz ich angazowanie
na rzecz BHP,

¢ przeprowadzania cyklicznych narad, odpraw w zakresie BHP,

¢ realizowanie ustug w oparciu o nowoczesne i bezpieczne technologie oraz wyposazenie,

¢ dokumentowanie wszystkich istotnych zdarzen zwigzanych z BHP.

Najwyzsze kierownictwo deklaruje zapewnienie odpowiednich zasobdéw i Srodkéw do wdrozenia Polityki oraz
zobowiazuje sie do spetniania wymagan i ciggtego doskonalenia skutecznosci systemu zarzadzania jakoscia i
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